
                План работы  Профкома МКДОУ 

                        «Детский сад № 5  «Солнышко» на 2024 год . 

 
Месяц Содержание работы 

 

Январь 1.Проверка выполнения принятых решений на профсоюзных собраниях и 

заседаниях Профкома за 2023 год. 

2.Составление перечня юбилейных и праздничных дат для членов Профсоюза. 

Февраль 1. Участие в мероприятиях профсоюза «День здоровья» 

2. Подготовка публичного отчета ППО за 2023 год 

Март 1. Организация праздничного поздравления к Женскому дню 8 Марта. 

2.Размещение публичного отчета ППО за 2023 год на сайте ДОО. 

3.Проведение месячника Охраны труда. 

Апрель 1. Контроль за выполнением мероприятий по обеспечению условий охраны 

труда. 

2. Сверка учета членов Профсоюза 

3. Проведение Дня Охраны труда. 

Май 1. Подведение итогов правовой работы профкома. 

2. Проведение профсоюзного собрания «Об итогах работы профкома по охране 

туда» 

3. Контроль за проведением медицинского осмотра работников. 

Июнь 1. Чествование юбиляров. 

2. Проведение анализа результативности работы по мотивации профсоюзного 

членства. 

Июль 1. Проверка инструкций по охране труда и технике безопасности. 

2. Подведение итогов участия профкома в работе комиссии по распределению 

стимулирующих выплат за 2023-2024 учебный год. 

Август 1. Представление предложений о поощрении членов Профсоюза 

2. Участие в приемке учреждения к новому учебному году 

3. Проведение отчетно-выборного профсоюзного собрания  

Сентябрь 1. Работа над Коллективным Договором на 2024-2027 г.г. 

2. Проведение торжественных мероприятий к Дню Дошкольного Работника и 

юбилея детского сада.  

3. Проведение сверки учета членов Профсоюза. 

Октябрь 1. Работа над Коллективным Договором на 2024-2027 г.г. 

2. Чествование юбиляров, ветеранов педагогического труда. 

Ноябрь 1. Контроль за соблюдением режима труда и отдыха работников. 

2. Работа над Коллективным Договором на 2024-2027 г.г.. 

3. Принятие Коллективного Договора на 2024-2027 г.г. 

Декабрь 1. Отчет  о выполнении  Коллективного Договора.  

2. Контроль за соблюдением очередности предоставления отпусков, 

Согласование графика отпусков на 2025 год. 

3. Проведение Новогоднего праздника для членов Профсоюза. 

 


